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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan
Yang Maha Esa yang telah memberikan nikmat dan karunia-Nya, sehingga
penyusunan Ferubahan Rencana Kerja (Renja ) Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023 ini dapat diselesaikan. Dokumen Perubahan Rencana Kerja
ini merupakan dokumen perubahan perencanaan kerja sebuah Perangkat Daerah
dalam tahun anggaran berjalan. Perubahan Rencana Kerja disusun berdasarkan
kewenangan, tugas pokok dan fungsi suatu Perangkat Daerah, disamping juga
berpedoman pada Rencana Strategis, RPJMD dan RPJPD dan akan menjadi
pedoman bagi seluruh aparat Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta dalam
melaksanakan tugasnya di bidang pengawasan untuk Perubahan Tahun 2023.

Kami menyadari masih banyak kekurangan dalam Perubahan Rencana
Kerja ini, untuk itu kami sangat mengharapkan masukan-masukan positif dari semua
pihak. Sedangkan keberhasilan pelaksanaan dokumen Perubahan Rencana Kerja
akan sangat bergantung pada komitmen semua pihak, baik secara langsung ataupun
tidak langsung terlibat dalam penyelenggaraan Pengawasan Pemerintahan, termasuk
ketersediaan Sumber Daya Pendukung dalam pelaksanaan kegiatan. Akhirnya kami
berharap semoga Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023 ini dapat
bermanfaat, khususnya bagi Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakaria.

Fu rta, Agustus 2023

In spekturr

Pginbina Utama Muda/lV.c
NIP.196840515 199203 1 008
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BAEBI
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan pembangunan merupakan suatu proses berkelanjutan dalam
penyusunan tahapan-tahapan kegiatan yang melibatkan berbagai unsur pemangku
kepentingan didalamnya dalam upaya pemanfaatan dan pengalokasian sumber
daya yang ada guna meningkatkan kesejahteraan sosial dalam suatu wilayah dalam
jangka wakiu tertentu. Sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 bahwa tahapan, tata cara penyusunan, pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan rencana pembangunan daerah memiliki ruang lingkup terdiri atas
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (REJPD), Eencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD), Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra
Perangkat Daerah) dan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) dengan prisnsip
memperhatikan kondisi dan potensi vang dimiliki masing-masing daerah, tetap
mengacu pada rencana tata mang dan dilaksanaltan secara bersama semua
pemengku kepentingan dalam bingkai satu kesatuan.

Arah kebijakan Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta adalah
Pembangunan Budaya Organisasi Pemerintah yvang bersih, akuntabel, efektf dan
Profesional dan Peningkatan Jumlah Aparatur yang memiliki Jabatan Fungsional
AFIP, melalui penerapan prinsip-prinsip tata kelola pemerintahan yang baik {(good
governance) pada semua tingkatan dan lini pemerintabhan serta pada semua program
dan kegiatan. Pemberian sanksi yang seberat-beratnya bagi pelaku KKN sesuai
dengan ketentuan yang berlaku dan peningkatan cfektivitas pengawasan aparatur
Negara melalui koordinasi dan sinergi pengawasan serta percepatan pelaksanaan

tindak lanjut dari hasil-hasil pengawasan dan pemeriksaan program peningkatan
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pengawasan dan akuntabilitas aparatur negara merupakan salah satu program dari
Kementerian Negara PAN RB vang bertujuan menyempurnakan dan mengefektifkan
sistem pengawasan dan audit, serta Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) dalam mewujudkan aparatur vang bersih. Sasaran yang akan
dicapai adalah terwujudnya sistern pengawasan dan audit, serta sistem
akuntabilitas kinerja vang efeltif dan akuntabel di lingkungan aparatur negara.

Peningkatan pengawasan dapat dilakukan dengan cara meningkatkan
intensitas dan kualitas pelaksanaan pengawasan dan audit internal dan auidt
cksternal serta pengawasan oleh masyarakat, menata dan menyempurnakan
kebijakan sistermn  struktur  kelembagaan dan  prosedur pengawasan yang
indenpenden, efektif, efisien, transparan dan terukur, menindaklanjuti temuan
pengawasan meningkatlkan koordinasi pengawasan vang lebih komprehensil (aparat
pengawasan instansi pemerintah, sistem pengendalian intern) mengembangkan
penerapan pengawasan berbasis kinerja dan profesionalitas tenaga pemeriksa dan
meningkatkan sistem informasi Aparat Pengawasan Intern Pemerintah (APIF) serta
perbaikan kualitas informasi hasil pengawasan, kode etik dan standar audit
melakukan evaluasi berkala atas kinerja dan temuan hasil pengawasan dan
meningkatkan koordinasi antar aparat penegak hukum untuk menindaklanjuti
ternuan hasil pengawasan baik internal meupun eksternal. Para aparatur
pengawasan  lebilbh meningkatkan kinerjanya melalul  peningkatan  kualitas
pengawasarn,

Uraian vang lebih disebutkan diatas merupakan salah satu pelaksanaan
dari fungsi manajemen yaitu pengawasan. Pengertian pengawasan tersebut perlu
ditanamkan kepada setiap pejabat pemerintah dan masyarakat untuk menjamin

terlaksananya perencanaan suatu kegiatan vang telah ditetapkan sesual peraturan
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perundang-undangan yang berlaku. Setiap pejabal pemerintah dan masyarakat
diharapkan turut berpartisipasi dalam mewujudkan terciptanya tata kelola
pemerintahan yang baik

Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023 adalah dokumen perencanaan yang memauat program dan
kegiatan vang diperlukan untuk mencapal sasaran pembangunan pada tahun 2023
vang merupakan penjabaran dar Renstra. Perubahan Renja memuat program,
kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta di bidang pengawasan dalam kurun wakiu 1 (satu) tahun vang
berpedoman pada Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023. Penyusunan Renja Perubahan Tahun 2023 juga
menyelaraskan tujuan, sasaran, program, dan kegiatan pembangunan  yvang
ditetapkan dalam rencana kerja Perangkat Daeralh.

Untuk itu perumusan program dan kegiatan pada Perubahan Rencana Kerja
(RENJA) Inspeliorat Daerah  Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 akan
menyelaraskan program dan kegiatan pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah
{RKPD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2023, Penvelarasan tersebut diperlukan agar
program pembangunan di tingkat perangkat daerah selaras dengan program

pembangunan di tingkat Pemerintah Daerah.

1.2 Dasar Hultum
Dasar hukum penyusunan Perubahan Rencana Kerja [Kenja) Inspektorat

Daerah Kabupaten Purwalkarta ini adalah;
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Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta
dan Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun
1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Provinsi Jawa Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1968
Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851},
Undang-Undang Namor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional [Lembaran Negara Eepublik Indonesia Tahun 2004
Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang tentang Hencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 47040);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran
Megara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4725), sebagaimana telah diubah dengan
Undang- Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Eepublik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tenfang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah

diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020
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10.

tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 657 3);
Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
48, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2017 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentangRencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran Megara Republik
Indonesia Nemor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2016 tentang Tata Cara
Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 228, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5941j;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 Tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
77, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042);
Peraturan Pemerintah Momor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerash (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322};

Perubahan Rencana Kerja inspektorat Daerah
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11.

12.

13.

16,

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah ([Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomeor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah MNomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2017 Nomor 136);

. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan

Janghka Menengah Nasional (REIMN) Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Dgerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Dacrah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Dacrah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
kerja Pemerintah Daerah [Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7 Tahun 2018 tentang Pembuatan

dan Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strategis Dalam Penyusunan

5]
Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Daerah -
Kabupaten Purwakarta Tahun 2023



L

18,

19.

20,

2

22

23

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 459);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomeor 1114},

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomaor 1447);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan Dan Evaluasi Penvelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Normor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomeor 590);

Peraturan Menterd Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 1419);

Peraturan Daerah Frovinsi.Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2022 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat Tahun 2022-2042 (Lembaran

Daerah Tahun 2022 Nomor 9, Tammbahan Lembaran Daerah Nomor 262);;

“ -
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24,

23,

26,

27,

28.

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2005-2025. {Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2019
Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Provinsl Jawa Barat Nomor 236},
Peraturan Daerah FProvinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Dacrah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Tahun 2018- 2023
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2021 Nomor 8, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 252) sebagaimana telah
mengubah Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Tahun 2018-2023
(Lembaran Deerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2019 Nomor 8, Tambahan
Lembaran Dacrah Provinsi Jawa Barat Nomor 237);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 4 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan dan Pelaksanaan
Musrenbang Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2006
Nomor 4|;

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomer 16 Tahun 2008 tentang
Fencana Pembangunan Jangksa Panjang Daerah (RPJPD] EKabupaten
Furwakarta Tahun 2005 — 2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2008 Nomor 16);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwalkarta Nomor 11 Tahun 2012 tentang
Fencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Purwakarta Tahun 2011-2031

(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2012 Nomor 11});
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29, Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Purwakarta [Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1);

30. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 3 Tabun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Purwakarta Tahun 2018 — 2023 [Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 3);

31. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 95 Tahun 2023 tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Daeralh Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023 Nomor 923;

32, Peraturan Bupati Purwakarta Nemor 101 Tahun 2023 tentang Perubahan
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023 (Berita Daerah Kabupaten

Purwakarta Tahun 2023 Nomor 101).

1.3 Maksud dan Tujuan

Malksud disusunnya Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 yaitu untuk dijadikan dasar serta acuan bagi
penyusunan Program dan Kegiatan Tahunan, serta guna mendukung pelaksanaan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Kabupaten Purwakarta Tahun
2018-2023. Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta. Tahun 2023 dimaksud untuk menjabarkan perubahan rencana
pembangunan Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 yang

memuat program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, pendanaan indikatif

n.:_]
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serta prakiran maju berdasarkan Rencana Strategis Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2018-2023 dan evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2023.
Tujuan penvusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah

Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 adalah :

a. Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan melayani;

b. Terwujudnya aparatur yang bersih, akuntabel, transfaran, profesional,
independen, objektif dan berorientasi pada perbaikan serta pencegahan dini
dalam rangksa mcningkaﬂﬁan pelayanan publik yang optimal;

c. Tersedianya dokumen Perubahan Rencana Kerja Tahunan sebagai pedoman
dalam penyusunan Program Kerja Pengawasa;': Tahunan (PKPT] Inspektorat
Daerah Kabupaten Purwakarta tahun 2023;

d. Tersedianya sarana pengendaiian kinerja yvang akan dilakulkan setiap tahun

dalam kurun wakt selama lima tahun;

1.4 Sistematika Penulisan
Ferubahan Rencana Kerja (Renjaj Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023 disusun berdasarkan Peraturam Menteri Dalam Negeri

Nomor 86 Tahun 2017 tentang dengan sistematika sebagai berikut:

BAB I : PENDAHULUAN

Bab ini menguraikan beberapa hal wvang menjadi

latar belakang penvusunan Renja ini, Dasar Hukum, Maksud dan

Tujuan serta Sistematika Penulisan.

Perubahan Rencana Kerja inspektorat Daerah
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BAE II

BAB II1

BAB IV

EVALUASI RENJA BAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2023

Bab ini memaparkan Realisasi Pelaksanaan

Anggaran.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Bab ini berisi visi, misi, tujuan dan sasaran, program dan kegiatan,
indikator kinerja serta pendanaan Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta untuk Perubahan Tahun Anggaran 2023.

PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2023



BAB II
EVALUASI PERUBAHAN RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
TAHUN 2023

2.1 Evaluasi Perubahan Renja Sampai Dengan Triwulan II Tahun 2023
Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023 merupakan target tahun ke 1 dari periode Renstra Tahun
2018-2023. Terkait dengan pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2023 Triwulan 11,
Realisasi pada program dan beberapa kegiatan belum tercapai sesuai target kinerja
yang telah direalisasikan dan ada juga beberapa kegiatan yang pencapaian
kinerjanya tidak 100%. Evaluasi capaian atas pelaksanaan Perubshan Rencana
Kerja (Renja) Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 Trwulan [I
vang dijabarkan dalem program dan kegiatan Inspektorat Daerah Kabupaten

Purwakarta :

Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Daerah E
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2.2 Permasalahan Pelaksanaan Program Triwulan II Tahun 2023
Permasalahan dan kendala lain yang dihadapi berkaitan dengan

peningkatan kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta dalam tahun 2023

pada Triwulan II adalah:

1. Belum memadainya jumlah aparatur pengawasan dibandingkan dengan jumlah
objek pengawasan (Perangkat Daerah, Desa dan Kelurahan) yang diperiksa.

2. Belum memadainya jumlah aparatur pengawasan vang memiliki sertifikat
pengawasan.,

3. Belum memadainya kebijakan sistem dan prosedur pengawasan dalam rangka
percepatan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan Nepotisme.

4. DBelum memadainya sarana dan prasarana pendukung operasional dalam
rangka peningkatan kualitas pengawasan.

Adapun jumlah aparatur pengawas Inspcktorat Daerah dapat dilihat pada Peta

Jabatan sebagai berikut:

Tabel 2.2
Peta Jabatan Inspektorat

i No Jabatan K |Bz Kb | S
! L. | Inspektur 1411 1 0
: 3. | Inspektur Pembantu Wilayah T = 12 11 1 0
ik Inspektur Pembantu Wilayah 11 12 11 : 1 0
5. Inspektur Pembantu Wilayah [II 1211 E 0
Inspektur Pembantu Wilayah IV 121111 0
| Inspektur Pembantu Khusus 121111 0
: . | Pengawas Pen}releng-gél:é;_ Urusan Pemerintah | 11 4 8 -4
g Daerah Madya el o . |
. 9. | Pengawas Penyelenggara Urusan Pemerintah| 9 4 | 14 | -10
| Daerah Muda .
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No Jabatan K Bz ®b| & |
10. | Pengawas Penyelenggara Urusan Pemerintah| 8 | 6 | 20 | -14
Daerah Pertama I8 4
11. | Auditor Utama 14 | 1 1 0
12. [ Auditor Madya FEl 8 | =1
| 13. | Auditor Muda HEIAETEELE
14. | Auditor Pertama 3 s'| 6 | 24 |-18
15. | Auditor Penyelia 8 3 5 | ]
16, | Auditor Mahir D -8
'17. | Auditor Terampil E il ST O TR T
| 18, | Perencana Ahli Muda R
19. | Perencana Ahli Pertama T T =1
| 20. | Analis monitoring, evaluasi dan pelaporan T 3 0
[~ 21 [ Peogelon coblioing Ten S as] 35 T T
~ 22. | Pengolah Data dan Informasi DT e
23. | Pengadministrasi Umum 5 0 2 -2
24. | Kasubbag. Keuangan gl 11|09
25. | Bendahara g’ R | 1
26. | Penata Keuangan i # 0 2 -2 |
27. | Pengelola Keuangan B 6 0 3 3 |
28. | Pengelola Akuntansi R e
29. | Pengadministrasi Keuangan 5 | R T
30. | JF Analis SDM Muda . g =T 1]
31. | JF. Analis SDM Pertama IR
32. Péngelnla Kepegawaian 6 2 2 0
33. | JF. Arsiparis-Pelaksana i 6 0 1 -1 |
34. | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 2 2 0
35. | Pranata Kearsipan RS
36. | JF. Pranata Komputer/Pelaksana 6 0|1 -1
| 37. | Pengadministrasi Persuratan 5 1] 1] 0




P e—

No ~ Jabatan X | B2 | XB

38. | Pengadministrasi Umum 5 | 3 3

-1

Jumiah i - | 67 [ 134

Berdasarkan permasalahan-permasalahan diatas, rekomendasi vang dapat

disampaikan adalah :

1.

Mengajukan untuk penambahan Sumber Daya Manusia (SDM) APIP baik
melalui penerimaan CPNS maupun melalui Inpassing,

Pelaksanaan pelatihan menyesuaikan dengan jadwal pelatihan dari BPKP
Mengikut sertekan Sumber Dava Manusia (SDM) APIP dalam pelatihan
Investigasi, PKKN maupun Fraud Control Plan schingga diharapkan APIP mampu
menyusun kebijakan terkait percepatan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan
Nepotisime.

Menyusun kegiatan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023 yang disesuaikan
dengan kegiatan-kegiatan yang masib dipandang belum memadai, misalnya
peningkatan anggaran untuk pelaksanaan Bimbingan Teknis (BIMTEK) dan
Pelatihan maupun Pengadaan sarana dan prasarana pendukung operasional

dalam rangka Peningkatan kualitas pengawasan.

Is
]
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

3.1 Rencana Kerja dan Pendanaan

Perumusan rencana program dan kegiatan Inspektorat Daerah Kabupaten
Purwakarta dilakukan berdasarkan tugas pokok dan fungsi dan mengarah pada
pencapaian tujuan dan sasaran Renja. Pencapaian Renstra dan Visi Misi Inspektorat
Daerah Kabupaten Purwakarta vang tertuang pada RKPD. Program kerja utama
Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta sesuai tugas pokok dan fungsi vang
mengarah pada pencapaian RKPD Kabupaten Purwakarta adalah :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota.
2. Program Penvelenggaraan Pengawasan.
3. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan Asistensi.

[ndikator ldnerja dari dua program tersebut menjadi tanggung jawab
Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta dalam Perubahan RKPD, dalam Renja
Inspektor: acrah Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 terdapat 3 program, 10
kegiatan) an P8 Subkegiatan, baik program utama yang merupakan pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi dalam mendukung visi dan misi daerah, maupun program
dan kegiatan pendukung.

Perumusan kegiatan pada sctiap program felah mensinkronisasi peraturan
perundang yang mengatur lentang perencanaan pembangunan daerah dan
penganggaran. Untuk menilai pencapaian kegiatan, maka pada setiap kegiatan
dirumuskan indikator kinerja kegiatan. Perumusan kegiatan juga telah diarahkan

untuk mendukung pencapaian kinerja pada setiap program.

Perubahan Rencana Kerja inspektorat Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2023



Seluruh kegiatan Inspektorat Daerah yang tertuang dalam Perubahan Renja

didanai oleh anggaran pendapatan dan belanja daerah (APBD) Perubahan

Kabupaten Purwakarta.
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BAB IV

PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Inspekorat Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023 ini merupakan rencana kerja tahunan berdasarkan RKPD Perubahan
dalam menunjang tercapainya Visi dan Misi Daerah Kabupaten Purwakarta serta
target dan Sasaran Pembangunan yang dioperasionalkan melalui Renstra
Perubahan Inspektorat Kabupaten Purwakarta Tahun 2023,

Dengan adanya Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023, maka penetapan
prioritas pembangunan vang merupakan upaya penjabaran dari visi dan misi SKPD
diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan sinergis serta berkelanjutan,
dengan sesama SKPD lingloup Kabupaten Purwakarta maupun dengan SKPD yang
membidangi fungsi lain,

Scmoga Perubahan Rencana Kerja inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta
tahun 2023 dapat memberikan arah dan pedoman bagi penyelenggaraan program

dan kegiatan Inspektorat Daerah schingea Visi dapat diwujudkan dengan baik.

s Agustus 2023

IHEPE-I{TUR_".

. Nurhidayat, MM..CGCAE
embina Utama Muda/IV.c
NIP 19640515 199203 1 008

Perubahan Rencana Kerja inspektorat Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2023



