PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Veteran No. 147 Purwakarta 41115
Telp. (0264) 200115 email :inspektorat@purwakartakab.go.id

WIBAWA SARTA FrakaRIA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nuryatna, SE, M.Si
Jabatan . Inspektur Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANNE RATNA MUSTIKA
Jabatan : Bupati Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
W RATNA MUSTIKA NURYATNA, SE, M.Si

NIP. 19640214 198903 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Satuan Kerja Perangkat Daerah . Inspektorat Daerah
Tahun Anggaran : 2020
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
i 2 3 3
1. | Terwwjudnya  Optimalisasi  Fungsi | Level Kapabilitas APIP Level 3
Inspektorat sebagai Konsultan, Katalis
dan Penjamin Kualitas Penyelenggaraan
Urusan  Pemerintahan  Kabupaten
Purwakarta
Persentase Penyelesaian Tindak Lanjut 75%
Temuan APIP pada Perangkat Daerah
Predikat Penilaian SAKIP Kabupaten B
Maturitas SPIP Level 3
Predikat Wilayah Bebas Korupsi 20PD
(WBK) / Wilayah Birokrasi Bersih dengan
dan Melayani Predikat
WBIK
Program Anggaran Keterangan
Program Dukungan Manajemen | Rp.  5.909.137.600,- | APBD
Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Akuntabilitas | Rp. 4.800.000.000,- | APBD
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Jumlah Rp. 10.709.137.600,-

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
NNERATNA MUSTIKA NURYATNA, SE, M.Si

NIP, 19640214 198903 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
INSPEKTORAT DAERAH

jalan Veteran No. 147 Purwakarta 41115
Telp. (0264) 200115 email sinspektorat@purwakartakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. Agus Sulistriyanto, S.Sos, M.Si
NIP : 19670831 199303 1 007
Jabatan . Sekretaris pada Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Nuryatna, SE, M.Si
NIP : 19640214 198903 1 007
Jabatan . Inspektur Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
NURYATNA, SE, M.Si H. Agus Sulistriyanto, S.Sos, ML.Si

NIP. 19640214 198903 1 007 NIP. 19670831 199303 1 007



PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2020

NURYATNA, SE, M.Si

NIP. 19640214 198903 1007

H. Agus Sulistrivanto, S.Sos, M.Si

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Ket
T ; 3 r g
1. | Meningkatnya daya dukung asset | Persentasi sarana dan prasarana| 100% | NonIKU
terhadap kelancaran pelaksanaan | aparatur dengan kondisi baik
tugas
2. | Meningkatkan mutu pelayanan | - Persentase ketersedian SOP sebagai 50% Non IKU
Inspektorat pedoman baik bidang administrasi
maupun pengawasan
- Persentase OPD yang terlayani 80% Non IKU
dengan baik (Hasil Survey Kepuasan
terhadap OPD)
3. | Meningkatnya  kualitas ~ SDM | Persentase pelaksanaan Pendidikan 100% Non IKU
Aparatur  Pengawasan melalui | dan  pelathan  bagi  aparatur
| Pendidikan dan Pelatihan Teknis pengawasan
4. | Moningkatnya kualitas Perencanaan | - Persentase penyelesaian dokumen | 100% | Non IKU |
dan Pelaporan Inspektorat perencanaan dan pelaporan secara
| tepat waktu
- Level Kapabilitas APIP Level 3 IKU
- Maturitas SPIP Level 3 KU
|
5. | Terlaksananya tata Kelola | - Persentase capaian realisasi 95% Non IKU
keuangan yang efektif, efisien dan | keuangan
akuntabel - Persentasc  penyelesaian  laporan 100% Non IKU
keuangan secara tepat waktu |
Program Anggaran Keterangan
Program Dukungan Manajemen | Rp. 5.909.137.600.- APBD
Administrasi Perkantoran
Program Peningkatan Akuntabilitas | Rp.  4.800.000.000.- APBD
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Jamlah Rp. 10.709.137.600,-
Purwakarta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

WRM

ivanto, S.Sos, M.Si
NlP 19670831 199303 1 00'?



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Veteran No. 147 Purwakarta 41115
Telp. (0264) 200115 email :inspektorat@purwakartakab.go.id

TWERAWA. KARTA BAHARIR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah mi :

No. Nama NIP Jabatan
1. | Kokon Zarkoni, ST, MT 19681010 199703 1 009 | Inspektur Pembantu I
2. | H. Dadan, SE { 19630915 198803 1 009 | Inspektur Pembantu I1
3. | Hendra Fadly Supratman, SE 19770509 200901 1 002 | Inspektur Pembantu 111
4. | Drs. Teddy Iskandar, M.Si 19720220 199603 1 003 | Inspektur Pembantu IV

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Nuryatna, SE, M.S1
NIP : 19640214 198903 1 007
Jabatan . Inspektur Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewnjudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Inspektur Pembantu

__WW 1. Kokon Zarkeni, ST, MT

NIP. 19681010 199303 1 007
TNA, SE, MLSi

NIP. 19640214 198903 | 007
2. H.Dadan, SE
NIP. 19630915 198803 1 009

3. Hendra Fadly Supratman, SE
NIP. 19770509 200901 1 002

4. Drs, Teddy Iskandar, M.Si
NIP. 19720220 199603 1 003




PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTUR PEMBANTU
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2020

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Ket
2 3 4 4
Menyusun Rencana Pengawasan Terselesaikannya penyusunan | 1 berkas | Non IKU

Program Kerja Pengawasan Tahunan
(PKPT) pada masing - masing _
wilayah kerja Inspektur Pembantu ‘

Meningkatnya Penyelesaian Tindak | - Persentase Penyelesaian Tindak 75% IKU

Lanjut baik hasil pemeriksaan | Lanjut Temuan APIP  pada

Inspektorat Daerah, Inspektorat | Perangkat Daerah

Provinsi, BPKP dan BPK RI - Persentase  Penyelesaian  Tindak 75% Non IKU
Lanjut Temuan Inspektorat Provinsi

- Persentase  Penyelesaian Tindak 75% Non IKU

Lanjut Temuan BPKP
- Persentase  Penyelesaian  Tndak 75% Non IKU
Lanjut Temuan BPK RI
Terlaksananya Kegiatan | - Jumlah OPD yang dilakukan | 46 OPD IKK
Pengawasan Intern APIP pembinaan dan pengawasan
- Presentase Penyelesaian Laporan 75% 75%
Hasil Pengawasan (LHP) tepat
waktu B IKU

- Opini Penilaian SAKIP Kabupaten

Kegiatan Anggaran Keterangan
Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara | Rp. APBD
berkala 3.680.000.000,-

Jumlah Rp. 3.680.000.000,—

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Inepeliur Pembantu

’% 1. Kokon Zarkoni, ST. MT
NIP, 19681010 199303 1 007
NURYATNA, SE, M.Si
NIP. 19640214 198903 1 007

2. H.Dadan.SE
NIP. 19630915 198803 1 009

3 H raF ratman. SE
NIP. 19770509 200901 1 002

4. Drs. Teddy Iskandar, M.Si
NIP. 19720220 199603 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Veteran No. 147 Purwakarta 41115
Telp. (0264) 200115 email :inspektorat @purwakartakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DR. Kusnandar, S.Pd, MT
NIP : 19720127 199003 1 003
Jabatan . Inspektur Pembantu Khusus

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Nuryatna, SE, M.Si
NIP : 19640214 198903 1 007
Jabatan : Inspektur Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

A ——

NURYATNA, SE, M.Si
NIP. 19640214 198903 1 007

a S.Pd, MT
1271199903 1 003



PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2020

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Ket

1 2 3 4 4

1. | Menyusun Rencana Pengawasan Terselesaikannya penyusunan | 1 berkas | Non IKU
Program Kerja Pengawasan Tahunan
(PKPT) pada Inspektur Pembantu

Khusus
2. | Terlaksananya Kegiatan | - Terlaksananya  kegiatan  reviu 100% Non IKU
Pengawasan Intern APIP RENSTRA, LAKIP PEMDA, LKPJ,

LPPD dan Evaluasi SAKIP PEMDA

- Terlaksananya kegiatan pengawasan 40% Non IKU
atas pelaksanaan Reformasi
Birokrasi

- Tercapainya predikat Wilayah Bebas | 2 OPD IKU
Korupsi (WBK) dan Wilayah
Birokrasi Bersih dan Melayani
(WBBM)

- Persentase penanganan pengaduan 100% Non IKU
masyarakat

3. | Meningkatkan kepatuhan ASN | - Persentase pejabat esselon I dan III 100% Non IKU

dalam melaporkan harta | serta Auditor yang melaporkan harta
kekayaannya kekayaannya (LHKPN)
- Persentase ASN dalam melaporkan 80% Non IKU
karta kekayaannya
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara | Rp. 920.000.000,- APBD
| berkala
Juinlah Rp. 920.000.000,-
Purwakarta, Januari 2020
PIHAK KEDUA,

NURYATNA, SE, M.Si
NIP. 19640214 198903 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Veteran No. 147 Purwakarta 41115
Telp. (0264) 200115 email :inspektorat@purwakartakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Erwin Zulkarnain, S.Hut, MP
NIP : 19750404 200003 1 005
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Agus Sulistriyanto, S.Sos, M.Si
NIP : 19670831 199303 1 007
Jabatan . Sekretaris pada Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudKkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Bt

H. Agus Sulistrivanto, S.Sos, M.Si Erwint Zulkarnain, S.Hut, MP
NIP. 19670831 199303 1 007 NIP. 19750404 200003 1 005




PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG KEUANGAN INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PURWAKARTATAHUN 2020

TR Y

H. Agus Sulistrivanto, S.Ses, M.Si
NIP. 19670831 199303 1 007

Erwin Zulkarnain, S.Hut, MP

NIP. 19750404 200003 1 005

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Ket
1 % 3 4 4
1. | Terlaksananya tata kelola kenangan | - Persentase capaian realisasi 95% Non IKU
yang efektif, efisien dan akuntabel keuangan
- Persentase penyelesaian laporan 100% IKK
keuangan secara tepat waktu
2. | Meningkatnya tata Kelola | Persentase Penyelesaian kelengkapan 100% Non IKU
administrasi keuangan administrasi keuangan
3. | Meningkatnya kinerja pegawai non | Persentase pelaksanaan pembayaran 50% Non IKU |
PNS di lingkungan Inspektorat gaji non PNS di lingkungan
Inspektorat
Kegiatan Anggaran Keterangan
Rapat — rapat koordinasi dan konsultasi ke | Rp. 351.521.600.- APBD
luar daerah
Penyediaan Jasa PTT Rp. APBD
209.400.000,-
Penyediaan Jasa Piket Malam Rp. APBD
78.600.000,-
Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun | Rp. APBD
25.000.000.,-
Penyediaan jasa cleaning service Rp. APBD
125.000.000,-
Jumlah Rp. 789.521.600 =
Purwakarta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Veteran No. 147 Purwakarta 41115
Telp. (0264) 200115 email :inspektorat @purwakartakab.go.id

WIRANA NARTA AAMAALE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Hj. Sri Aisyah
NIP : 19650305 199303 2 004
Jabatan . Kasubag Kepegawaian dan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Agus Sulistriyanto, S.Sos, M.Si
NIP : 19670831 199303 1 007
Jabatan . Sekretaris pada Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

H. Agus Sulistrivanto, S.Seos, ML.Si . ori Aisyah
NIP. 19670831 199303 1 007 NIP. 19650305 199303 2 004




PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG KEPEGAWAIAN DAN UMUM

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2020

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Ket
1 2 3 4 4
1. | Meningkatnya daya dukung asset | Persentasi sarana dan prasarana 75% Non IKU
terhadap kelancaran pelaksanaan | aparatur dengan kondisi baik
tugas
2. | Meningkatnya  kualitas = SDM | Persentase pelaksanaan Pendidikan 100% IKK
Aparatur  Pengawasan melalui | dan  pelatthan  bagi  aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Teknis pengawasan
3. | Meningkatnya tata Kelola urusan | Persentase  pelaksanaan  kenaikan 100% Non IKU
administrasi kepegawaian pangkat dan dan kenaikan jenjang
fungsional secara tepat waktu
4. | Meningkatnya tata kelola asset di | Persentase  pemenuhan dokumen 100% Non IKU
lingkungan Inspektorat pelaporan terkait asset secara tepat dan
terinci
5. | Terlaksananya penyusunan | Persentase  pemenuhan  dokumen 100% Non IKU
perencanaan  terkait kebutuhan | perencanaan terkait kebutuhan barang,
barang, usulan kebutuhan pegawai | usulan kebutuhan pegawai dan
dan pelaksanaan Pendidikan dan | pelaksanaan Pendidikan dan pelatihan
pelatihan ol
Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 7.000.000,- | APBD
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya | Rp. 116.400.000,- | APBD
air dan listrik
Penyediaan jasa pemeliharaan perizinan | Rp. 59.400.000,-
kendaraan dinas / operasional
Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 78.600.000 -
Penyediaan alat tulis kantor Rp. 236.700.000,-
Penyediaan barang cetakan dan | Rp. 130.000.000,-
penggandaan
Penyediaan komponen instalasi listrik /| Rp. 30.000.000,-
penerangan bangunan kantor
Penyediaan peralatan rumah tangga Rp. 54.000.000.-
Penyediaan makanan dan minuman Rp. 150.000.000.-
Pengadaan perlengkapan Gedung kantor Rp. 100.000.000.-
Pemeliharaan rutin / berkala Gedung kantor | Rp. 40.000.000,-
Pelatthan dan Pengembangan Tenaga | Rp. 200.000.000,-
Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan
Jumlah Rp.  1.202.100.000,-
Purwakarta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

S

H. Agus Sulistrivanto, S.Ses, M.Si
NIP. 19670831 199303 1 007

Hj. Sri Aisyah

NIP. 19650305 199303 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
INSPEKTORAT DAERAH

jalan Veteran No. 147 Purwakarta 41115
Telp. (0264) 200115 email :inspektorat @purwakartakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ai Herliani, SKM, ME
NIP - 19800511 200501 2 014
Jabatan : Kasubag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Agus Sulistriyanto, S.Sos, M.S1
NIP : 19670831 199303 1 007
Jabatan . Sekretaris pada Inspektorat Daerah Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, ;{f%‘f’]ﬁé:i
H. Agus Sulistriyanto, S.Sos, M.Si M.Si Ai Herliani, SKM, ME

NIP. 19670831 199303 1007 NIP. 19800511 200501 2 014



PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2020

| No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Ket
1 = 3 4 4
1. | Meningkatnya kualitas Perencanaan | - Persentase penyelesaian dokumen 100% KK
dan Pelaporan Inspektorat perencanaan dan pelaporan secara
tepat waktu
- Level Kapabilitas APTP Level 3 IKU
- Maturitas SPIP Level 3 IKU
2. | Meningkatnya Penyelesaian Tindak | - Persentase  Penyelesaian  Tindak 75% IKU

Lanjut baik hasil pemeriksaan | Lanjut Temuan APIP  pada
Inspektorat Daerah, Inspektorat | Perangkat Daerah

Provinsi, BPKP dan BPK RI - Persentase  Penyelesaian  Tindak 75% Non IKU
Lanjut Temuan Inspektorat Provinsi
- Persentase  Penyelesaian  Tindak 75% Non IKU
Lanjut Temuan BPKP
- Persentase  Penyelesaian  Tndak 75% Non IKU
Lanjut Temuan BPK RI

3. | Meningkatkan mutu pelayanan | - Persentase ketersedian SOP sebagai 50% Non IKU
Inspektorat pedoman baik bidang administrasi
maupun pengawasan

- Persentase OPD yang terlayani 80% Non [KU
dengan baik (Hasil Survey Kepuasan

terhadap OPD)
4. | Terlaksananya Kegiatan | - Terselesaikannya penyusunan | 1 berkas | Non IKU
Pengawasan Intern APIP Program Kerja Pengawasan
Tahunan (PKPT)

-Jumlah OPD yang dilakukan | 46 OPD IKK
pembinaan dan pengawasan

- Opini Penilaian SAKIP Kabupaten B IKU
Kegiatan Anggaran Keterangan

Penyusunan laporan capaian Kkinerja dan | Rp. 10.000.000.- APBD
ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Penyusunan Rencana Kerja SKPD Rp. 10.000.000.- APBD
Survei Penilaian Integritas (SPI) Rp. 125.000.000,- APBD
Peningkatan Kapabilitas APIP Rp. 100.000.000,- APBD
Peningkatan Maturitas SPIP Rp. 100.000.000,- APBD

Juniilsh Rp. 345.000.000,-

Purwakarta, Januari 2020
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